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Caracterizacdo da Oferta

Requisitos de Admissao

Formalizacao Candidaturas

Descricao do Procedimento

Cadigo da Oferta:
OE202310/0672

Tipo Oferta:
Mobilidade Interna

Estado:
Expirada @

Nivel Organico:
Ministério da Defesa Nacional

Orgao/Servico:
Estado-Maior-General das Forcas Armadas

Regime:
Carreiras Gerais

Carreira:
Assistente Técnico

Categoria:
Assistente Técnico

Grau de Complexidade:
2
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Remuneracgéao:
869,84

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Caracterizacdo do Posto de Trabalho:

O/A trabalhador a recrutar ira exercer fungdes, com grau de complexidade 2, constantes do Anexo a LTFP,
a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° do mesmo diploma legal proprias do contelido da carreira/categoria
de Assistente Técnico e no quadro do exercicio das competéncias inerentes a prossecucao das atribuicoes
do Estado-Maior-General das Forcas Armadas.

Local Trabalho N° Morada Localidade Coédigo Distrito Concelho
Postos Postal

Estado-Maior-General das 1 Avenida Ilha da Lisboa 1400204 Lisboa Lisboa

Forcas Armadas Madeira, n.° 1 LISBOA

Total Postos de Trabalho:
1

Observacoes:

Nota: O local de trabalho é no Comando Operacional da Madeira
Pico da Cruz

Sao Martinho

9001-601 FUNCHAL

Relacéo Juridica Exigida:
CTFP por tempo indeterminado

Requisitos para a Constituicao de Relacdo Juridica :

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao, convencao internacional ou lei
especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdicao para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcoes;

e) Cumprimento das leis de vacinacao obrigatoria.

Habilitacdo Literaria:
12° ano (ensino secundario)

Outros Requisitos:

a) Dominio, oral e escrito, da lingua portuguesa;

b) Autoconfianca, autonomia, boa capacidade de comunicacao e argumentacao na interacao com
diferentes interlocutores; e

c) Elevado sentido de responsabilidade, isencao e confidencialidade.

Envio de candidaturas para:



procedconcursalspc@emgfa.pt

Contatos:
213043145 Fatima Silva

Data Publicitacao:
2023-10-24

Data Limite:
2023-11-08

Jornal Oficial e Orgdo de Comunicacédo Social:

Descricao do Procedimento:

Considerando que a competéncia para abertura de processos de recrutamento, conforme decorre do n.° 1
do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Funcoes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, na sua
redacao atual, é do dirigente maximo do servico, assim, propoe-se que:

a. Seja desencadeado processo de recrutamento, na modalidade de mobilidade para ocupacao de 1 (um)
posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico, com a possibilidade de consolidacao;

b. Que seja aberto nos seguintes termos:

Caraterizacao da oferta:

a) Tipo de oferta: Mobilidade na carreira/categoria de Assistente técnico;

b) Carreira e categoria: Assistente Técnico;

c) Remuneracao: valor de 869,84¢€.

Caraterizacao do posto de trabalho:

O/A trabalhador a recrutar ira exercer fungdes, com grau de complexidade 2, constantes do Anexo a LTFP,
a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° do mesmo diploma legal proprias do conteldo da carreira/categoria
de Assistente Técnico e no quadro do exercicio das competéncias inerentes a prossecucao das atribuicoes
do Estado-Maior-General das Forcas Armadas:

Requisitos exigidos:

a) Ser detentor de relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida e cumprir os requisitos previstos no artigo 17.° da LTFP;

b) Estar inserido na carreira/categoria de Assistente Técnico e encontrar-se em efetividade de funcoes;
Competéncias adicionais:

a) Dominio, oral e escrito, da lingua portuguesa;

b) Autoconfianca, autonomia, boa capacidade de comunicacao e argumentacao na interacao com
diferentes interlocutores; e

c) Elevado sentido de responsabilidade, isencao e confidencialidade.

Local de trabalho: Comando Operacional da Madeira do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Caminho
do Engenho Velho - Pico da Cruz - S. Martinho - 9000-260 Funchal.

Prazo de entrega da candidatura: 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicitacdo do presente aviso na
Bolsa de Emprego Publica.

Formalizacao da candidatura:

a) As candidaturas deves ser formalizadas, exclusivamente, por correio eletrdénico para o endereco -
procedconcursalspc@emgfa.pt

b) As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes documentos:

[. Curriculum vitae, atualizado, datado e assinado;

Il. Fotocopia simples de certificados de formacao pertinentes para as funcées a desempenhar;

. Declaracao emitida pelo servico de origem da qual conste a identificacao da relacao juridica de
emprego publico previamente estabelecida, a carreira/categoria de que o/a candidato/a é titular, a
descricao das funcdes exercidas, a posicao e nivel remuneratorio e o correspondente montante pecuniario
e avaliacoes do desempenho dos ultimos 2 biénios.

IV. Documentacao que os candidatos julgarem pertinentes para a sua avaliacao.



Selecdo do/a candidato/a: A selecdao do/da candidato/a sera efetuada com base na analise do curriculum
vitae, complementada com entrevista, para a qual apenas serao convocados/as os/as candidatos/as que
preencham os requisitos de admissao e sejam selecionados/as na avaliacao curricular.

Composicao do Juri:
Presidente: COR INF Joaquim Antonio Sousa Lima Marques da Silva/COM

Vogais Efetivos:

1° vogal: MAJ INF Duarte Miguel Gouveia Martins /COM
2.° vogal: SAJ Ana Mericia Pereira Afonseca/COM

Vogais Suplentes:

1.° vogal: SMOR INF Ramiro da Silva Ferreira Vicente/COM
2.° vogal: ASS TEC Veronica Sa de Barros/COM
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